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№ .

Об утв5р6д5нии Конц5пции воснитания 
юных п5т5рбур6ц5в на 2020-2025 годы 
«П5т5рбургски5 н5рсн5ктивы»

В целях реализации Стратегии развития Боепитания в  оееийской Федерации 
на период до 2025 года, утвержденной распоряжением �равительства  оссийской 
Федерации от 29.05.2015 N 996-р, и �лана мероприятий по реализации в 2017-2020 годах 
Стратегии развития воспитания в  оссийской Федерации на период до 2025 года, 
утвержденного распоряжением �равительства Санкт-�етербурга от 14.06.2017 № 33-рп:

1. Утвердить Концепцию воспитания юных петербуржцев на 2020-2025 годы 
«�етербургские перспективы» (далее -  Концепция) согласно приложению.

2. Отделу воспитательной работы и дополнительного образования организовать 
работу по внедрению Концепции в практику работы образовательных организаций, 
подведомственных Комитету по образованию.

3.  екомендовать администрациям районов Санкт-�етербурга организовать работу 
по внедрению Концепции в практику работы подведомственных образовательных 
организаций.

4. Контроль за испохLением распоряжения возложить на заместителя председателя 
Комитета БорMевского А.Л.

Пр5дс5дат5ль Комит5та Ж.В. Воробь5ва

001397019714
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�риложение к распоряжению Комитета по образованию 
от l6.0/.AO<i^O____________Хо _______

Санкт-�етербургская академия постдипломного педагогического
образования 

Институт развития образования 
Кафедра социально-педагогического образования

Конц5пция воспитания юных п5т5рбур6ц5в па 2020-2025 годы 
«П5т5рбургски5 п5рсп5ктивы»

(в рамках реализации Стратегии развития воспитания в  оссийской 
Федерации на период до 2025 года: распоряжение �равительства  Ф от

29.05.2015 N996-P)

Санкт-�етербург, 2019 г.
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Вв5д5ни5
Концепция воспитания юных петербуржцев «�етербургские 

перспективы» (далее -  Концепция) является основополагаюMим документом, 
определяюMим основные параметры организации воспитания 
подрастаюMего поколения в Санкт-�етербурге на 2020-2025 годы.

1Слючевым понятием воспитания в Концепции принято определение, 
характеризуюMее его в Федеральном законе «Об образовании в  оссийской 
федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 26.07.2019) как деятельность, 
направленную на развитие личности, создание условий для самоопределения 
и социализации обучаюMегося на основе социокультурных, духовно­
нравственных ценностей и принятых в обMестве правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, обMества и государства.

Концепция опирается на стратегические документы  оссийской 
Федерации (Стратегия национальной безопасности  оссийской Федерации: 
указ �резидента  Ф от 31.12.2015 N 683; Стратегия развития воспитания в 
 оссийской Федерации на период до 2025 года: распоряжение �равительства 
 Ф от 29.05.2015 N 996-р; Национальный проект «Образование»: Указ 
�резидента  оссийской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204), определяюMие 
ценностно-смысловые приоритеты современного образования: воспитание 
гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей народов  оссии, исторических и 
национально-культурных традиций; повыLение роли Lколы в воспитании 
детей и молодежи как ответственных граждан  оссии, а также в 
профилактике экстремизма и радикальной идеологии; развитие системы 
поддержки талантливых детей, внеLкольного дополнительного образования, 
детского технического и художественного творчества.

Концепция определяет способы активизации и согласования усилий 
субъектов воспитания разного уровня, обновление воспитательного процесса 
на основе личностного, системного, деятельностного, аксиологического и 
полисубъектного подходов с учетом отечественной историко-культурной 
традиции и эффективного современного опыта.

В Санкт-�етербурге сложилась многогранная система воспитания, 
нацеленная на личностное развитие и социализацию юных петербуржцев в 
рамках воспитательных систем государственных образовательных 
учреждений разного типа и вида. Они обеспечивают консолидацию 
педагогических коллективов, самих воспитанников и их семей для 
реализации обMих идей совместной деятельности, целей, задач, принципов, 
содержания и средств воспитания. ВедуMая роль в реLении задач воспитания 
принадлежит воспитательной системе образовательного учреждения, 
определяюMей ценностно-смысловую направленность воспитательной 
деятельности, ее технологичность и результативность.

Базовыми составляюMими воспитательных систем образовательных 
учреждений Санкт-�етербурга являются:
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1) адаптация воспитанников к социальным требованиям обMества 
посредством изучения, освоения и соблюдения законов, норм и 
правил поведения в различных сферах жизни как основа 
профилактики негативных явлений;

2) ориентация на базовые национальные ценности, которые 
направлены на расLирение ценностно-смысловой сферы 
личности воспитанников средствами формирования уклада 
Lкольной жизни;

3) развитие социальной компетентности обучающихся и создание 
условий для роста личностных достижений в различных видах 
деятельности за счет включения в проектную и 
исследовательскую деятельность, систему дополнительного 
образования, организацию конкурсного и олимниадного 
движения в педагогическом со-бытии детей и взрослых;

4) индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение 
процесса взросления юных петербуржцев, которое способствует 
развитию вариативности содержания воспитательного процесса и 
реализации идей инклюзивного образования;

5) педагогическая поддержка детских инициатив и сопровождение 
самостоятельной деятельности воспитанников, которые 
нацелены на развитие мотивации к самовоспитанию и 
самосоверLенствованию через включение в деятельность 
российского движения Lкольников (далее  �Ш), детских 
обMественных объединений, систему ученического 
самоуправления и др.

Интеграция этих составляюMих в рамках конкретной воспитательной 
системы образовательных учреждений Санкт-�етербурга порождает ее 
своеобразие, обусловленное ценностными доминантами содержания;
рационально-познавательной, культурно-нравственной, социальной и
индивидуально-личностной.

Концепция ориентирует на реализацию идеи государственно­
обMественного управления образованием как механизма развития открытой 
воспитательной системы, в которой иерархия и целостность уступают 
первенство связности и разнообразию, работаюMим на интересы личности 
ребенка, семьи, обMества и государства.  еализация этой идеи созвучна 
миссии Санкт-�етербурга как открытого миру города, готового к диалогу и 
взаимодействию с мировой культурой.

 азнообразие воспитательных систем образовательных учреждений 
Санкт-�етербурга, сочетаюMих в себе традиционные ценности и 
инновационные подходы к воспитанию, создает условия для дальнейLего 
соверLенствования процесса воспитания юного петербуржца. На развитие 
этих условий направлена данная Концепция, которая включает в себя:

• анализ потенциала социокультурного пространства Санкт- 
�етербурга и современного состояния воспитательной деятельности в 
образовательной системе Санкт- �етербурга;
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• определение целей, задач, принципов воспитания юных 
петербуржцев;
• спектр подпрограмм, призванных реLать актуальные задачи 
современного воспитания и социализации детей и подростков. 
Концепция адресована педагогам, семье, юным петербуржцам, органам

муниципального управления, бизнес-структурам, обMественным 
организациям -  всем субъектам, заинтересованным в воспитании молодого 
поколения.
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Пот5нциал социокультурного пространства Санкт-П5т5рбурга

Уникальное сочетание традиций и инноваций социокультурного 
пространства Санкт-�етербурга предоставляет его юным гражданам 
возможность воплотить самые смелые мечты о своем будуMем -  будуMем, в 
котором личностная самореализация обогаMает обMественную жизнь. 
Сверхзадача воспитательной деятельности -  развити5 ч5лов5ч5ского 
пот5нциала как основы будуMего  оссии, благосостояния народа.

Опыт стран, ускоривLих в последние десятилетия социально- 
экономическое развитие и ставLих в ряд мировых лидеров, указывает на 
эффективность продвижения инноваций на основе собственной культурной 
традиции. �ля �етербурга этот путь не нов: его судьба с момента основания 
связана с людьми креативного склада, в сложных условиях имеюMими 
смелость взять на себя ответственность и соверLить прорыв, сохраняя 
важнейLие для отечественной культуры ценностные ориентиры. Задача 
современного воспитания -  включить подобных представителей социума в 
обMезначимую и значимую конкретно для них деятельность.

Согласно исследованиям, современное поколение молодых людей 
креативного склада технологически продвинуто, придерживается здорового 
образа жизни, проявляет гибкость и терпимость в различных аспектах жизни, 
приветствует изменения; оно амбициозно и инициативно, открыто к 
коммуникациям самого разного уровня, готово учиться и включаться в 
деятельность на благо других, потому что для него важны прежде всего 
смыслы, а не исключительно материальные стимулы. �ля развития 
представителей такого поколения, включение его в многопоколенное 
городское сообMество в �етербурге имеются все возможности: сегодня 
делается ставка на человеческий потенциал, на развитие социальной и 
культурной сферы, при этом опора на инициативы самих горожан -  
генеральный вектор развития города.

На основании социокультурного подхода к организации и развитию 
системы образования, ее модернизации (А.�. Асмолов, В.И. Слободчиков, 
B.C. Собкин, И.�. Фрумин, А.М. Цирульников и др.) определяются 
следуюMие аспекты воспитательного потенциала социокультурного
пространства Санкт-�етербурга:

Санкт-�етербург -  т5рритория культуры. -то не только хранилиMе 
ценностей предьMуMих веков, но и плоMадка современного
культуротворчества в режиме онлайн. В городе работают более 200 музеев, 
перечень которых ежегодно пополняется. �ри этом у юных горожан есть 
возможность встретиться с самыми невероятными арт-объектами,
расLиряюMими представление о мире и человеке, попробовать себя в 
подобном креативе и проявить свои способности в таких креативных локусах 
пространства современного �етербурга, как звуковая архитектура, вселенная 
аудиальных событий, все формы стрит-арта, формы представления 
цифрового тела и др.
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Санкт-�етербург -  т5рритория развития горо6ан. Санкт-�етербург 
преобразуется, ориентируясь на модель социального города, города 
взаимодействия самых разных социальных слоев, поколений и культур, 
жизнь и судьба которых неразрывно связана с развитием гражданского 
обMества. В городе работает Совет по развитию добровольчества; предметом 
его особой заботы является популяризация социально значимых видов 
деятельности, в том числе в юноLеской аудитории. �ражданами накоплен 
богатый опыт развития добровольческого движения и поддержки инициатив. 
Во всех районах города ведется работа по привлечению добровольцев разных 
возрастов к участию в социально значимых проектах.

.ному петербуржцу одинаково доступны и историческое 
пространство, храняMее память трех столетий суMествования города, и 
новые обMественные пространства, удобная и безопасная городская среда, в 
которой найдется место для пеLих и мобильных прогулок, обMения. Особое 
внимание уделяется развитию спортивной инфраструктуры.  еализовать свои 
инициативы юные петербуржцы могут в многочисленных социальных, 
спортивных, культурных проектах.

Санкт-�етербург -  т5рритория проф5ссиональной самор5ализации. 
В этом крупном промыLленном центре страны складывается система 
профессиональной ориентации, помогаюMая молодому поколению 
осуMествить свой профессиональный выбор. К услугам Lкольников и их 
родителей -  информационный портал «Навигатор профессий �етербурга», 
даюMий возможность проложить образовательный марLрут с учетом своих 
интересов, способностей и удобства территориального расположения, 
получить рекомендации по месту учебы и вариантам последуюMего 
трудоустройства. В реализации проекта участвуют ведуMие предприятия 
города, которые предоставили актуальную информацию по возможным 
вакансиям и проанализировали свои потребности в будуMем. Среди них �К 
« остех», АО «Концерн ВКО «Алмаз-Антей», ООО «�Е ОФА М» и многие 
другие. Современный �етербург предоставляет заинтересованной молодежи 
возможность участия в реLении реальных задач в экономике и 
государственном управлении.

Санкт-�етербург -  т5рритория экономич5ских инициатив. Здесь 
активно формируется инфраструктура поддержки предпринимательских 
проектов, включаюMая как бизнес-инкубаторы и технопарки, так и 
эффективный диалог проектов между федеральными и региональными 
институтами развития. �ород нацелен на поддержку молодежного 
предпринимательства, рассматриваемого в качестве одного из наиболее 
перспективных направлений развития экономики страны, признанного 
потенциала ее роста. �редпринимательство определяется актуальным 
аспектом содержания современного образования. На образовательном рынке 
города растет количество предложений по обучению подростков и 
юноLества основам бизнеса.

Санкт-�етербург -  «умный город». �ля нового поколения 
петербуржцев сквозные цифровые технологии (искусственный интеллект.
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квантовые технологии, виртуальная и дополненная реальность и т.д.) не 
абстрактные понятия. �етербург -  один из крупнейLих научно­
образовательных центров  оссии и Европы, где сосредоточено более 10% 
научного потенциала страны. Его неоспоримым конкурентным 
преимуMеством является лучLая в стране подготовка ИТ-специалистов. 
�ород ждет включения подрастаюMего поколения в прорыв в цифровую 
эпоху, он предоставляет возможность включиться в работу Академии 
цифровых технологий, многочисленных центров технического творчества, 
робототехники.

Санкт-�етербург -  город-г5рой. Его жители бережно собирают и 
хранят свидетельства героизма и славы ленинградцев-петербуржцев -  
ветеранов Великой Отечественной войны, блокадников, участников боевых 
действий новейLего периода истории. Кроме музеев и мемориалов, 
имеюMих всероссийскую известность, город славен многочисленными 
историко-культурными сообMествами, занимаюMимися исторической 
реконструкцией, а также поисковой работой, цель которой -  вписать имена 
безвестных ныне героев в книгу воинской славы. МоMное развитие получили 
сообMества, собираюMие мемуарные свидетельства героизма и стойкости 
ленинградцев во время блокады.

Все аспекты воспитательного потенциала становятся реальными 
ресурсами в воспитательной деятельности, потому что Санкт-�етербург -  
т5рритория высокопроф5ссиоиального п5дагогич5ского сообщ5ства. 
Ежегодные городские конкурсы профессионального мастерства «Самый 
классный классный» (для классных руководителей), «Организатор 
воспитательной работы» (для заместителей директоров по воспитательной 
работе) и другие конкурсы позволяют увидеть заинтересованность и 
профессионализм петербургского учительства в реализации современных 
задач воспитания. В Санкт-�етербурге создана Ассоциация классных 
руководителей, которая включает в себя более 19 ООО педагогов -  классных 
руководителей Lкол. Ассоциация содействует преобразованию 
профессионального педагогического сообMества, которое способно 
неформально участвовать в осмыслении современных проблем воспитания и 
поиске эффективных способов их реLения.

БольLую роль в развитии профессиональных качеств педагогов играют 
методические объединения специалистов: социальных педагогов, кураторов 
Клубов юных друзей правопорядка, педагогов дополнительного образования 
и др. В Санкт-�етербурге создано более 60 методических объединений и 
иных профессиональных педагогических сообMеств.

Таким образом, социокультурное пространство города создает условия 
для реLения актуальных задач воспитания юных петербуржцев.  еализация 
задач требует дальнейLей консолидации усилий различных субъектов 
воспитательного процесса с максимальной актуализацией социокультурного 
потенциала Санкт-�етербурга.
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Совр5м5нно5 состояни5 воспитат5льной д5ят5льности в 
образоват5льной сист5м5 Санкт- П5т5рбурга

Анализ воспитательной деятельности в образовательной системе Санкт- 
�етербурга осуMествлялся по трем основным направлениям:

• духовно-нравственное развитие, нацеленное на расLирение 
ценностно-смысловой сферы личности и приобMение к базовым 
национальным ценностям:  одина, Человек, Здоровье, Семья, 
Социальная солидарность. Закон, Труд, Знание, Культура, �рирода;
• позитивная социализация Lкольников в процессе обMественно­
полезной деятельности детско-взрослой обMности (коллектива класса, 
ученического самоуправления, детского обMественного объединения; 
творческого объединения дополнительного образования);
• поддержка жизненных устремлений, социальных инициатив и 
учета индивидуальных потребностей детей и юноLества, оказание 
помоMи в трудной жизненной ситуации.

1. Духовно-нравEFвенное ра7в8F8е, нацеленное на раEш8рен8е 
ценноEFно-EмыEловой Eферы л8чноEF8 юных пеFербуржцев.

Анализ программ воспитания в Lколах Санкт-�етербурга показал, что 
основное внимание в освоении детьми базовых национальных ценностей 
уделяется вопросам гражданско-патриотического воспитания. Как 
результативность можно рассматривать увеличение активности детей в 
массовых мероприятиях военно-патриотической направленности. В 2018 г. в 
Lколах города проведено 3 тысячи 425 массовых мероприятий военно- 
патриотической направленности, в которых приняли участие более 400 тысяч 
обучаюMихся, а также 1800 творческих конкурсов патриотического 
содержания, участие в которых приняли 190 ООО Lкольников.

Наиболее востребованными форматами оказались акции «�амяти 
павLих будьте достойны» на �искаревском кладбиMе, которые традиционно 
проходят в преддверии �ня �обеды; вахты памяти у �лоMади �обеды; 
автопробеги воспитанников учреждений дополнительного образования «Нам 
дороги эти позабыть нельзя»; встречи с ветеранами «Узелок на память»; 
исследовательские проекты, направленные на увековечивание памяти о 
жителях -  заMитниках Ленинграда.

 еLение задач патриотического воспитания осуMествляется в тесном 
взаимодействии с обMественными организациями ветеранов Великой 
Отечественной войны, труда. Вооруженных сил и правоохранительных 
органов, а также Межрегиональной обMественной организаций «Совет 
�ероев Советского Союза, �ероев  оссийской Федерации и полных 
кавалеров ордена Славы Санкт-�етербурга и Ленинградской области». 
Наиболее яркими событиями стали: слет актива юных патриотов Санкт- 
�етербурга, военно-историческая конференция Lкольников «Война. 
Блокада. Ленинград», конкурс «Я живу на улице �ероя», конкурс 
патриотической песни «Я люблю тебя,  оссия!». Такое взаимодействие 
способствует укреплению связей между поколениями и сохранению
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исторической памяти. Установление Lефских связей Lкол с воинскими 
частями и военно-учебными заведениями помогает Lкольникам развивать 
военную подготовку и спортивные навыки. В 2018 г. 22 тысячи учаMихся из 
630 Lкол приняли участие в районных и городском этапах военно- 
спортивной игры «Зарница». �еятельность отрядов .нармии в рамках 
обMественно-государственной детско-юноLеской организации « оссийское 
движение Lкольников» ( �Ш) поддерживает и развивает инициативы юных 
петербуржцев.

Особое внимание в воспитательной деятельности в образовательных 
организациях уделяется семье как одной из приоритетных национальных 
ценностей. В Lколах города используются как традиционные, так и новые 
формы взаимодействия с родителями:

• семейные форумы, интернет-дискуссии, педагогические 
практикумы в рамках образовательных программ повыLения 
родительской культуры, реализуемых в учреждениях обMего и 
дополнительного образования;
• тренинги для родителей в рамках деятельности  одительских 
клубов, работаюMих на базе центров психолого-педагогической, 
медицинской и социальной помоMи;
• семинары для родителей (законных представителей) 
несоверLеннолетних детей по основам детской психологии;
• «�етербургская семейная гостиная» для родителей и членов 
семей, созданная на базе Санкт-�етербургской академии 
постдипломного педагогического образования;
• «Открытая Академия родительской культуры» и др.
Все эти формы взаимодействия направлены на помоMь родителям в 

реLении психолого-педагогических проблем воспитания детей.
2. По78F8вная Eоц8ал87ац8я школьн8ков.

�озитивной социализации Lкольников способствует активное 
использование культурно-исторического наследия Санкт-�етербурга. 
Включение Lкольников в культурную жизнь города происходит с помоMью 
взаимодействия с учреждениями культуры, науки, спорта, с обMественными 
организациями и бизнесом. Многообразие возможностей культурного 
наследия Санкт-�етербурга позволяет образовательным организациям 
создавать уникальные образовательные программы, разрабатывать практики, 
нормы, ценности и модели взаимодействия с социальными партнерами.

В городе действует более полутора тысяч различных детских 
объединений и организаций -  краеведческих, экологических, культурно­
исторических и др. ОбMепризнанным опытом стал Lестнадцатилетний опыт 
работы «Союза юных петербуржцев», который был создан в 2003 году в год 
300-летия Санкт-�етербурга. �ри помоMи этой и других детских 
организаций реLаются задачи приобMения юных петербуржцев к истории 
города, сохранению, развитию его культурных и исторических традиций.

Санкт-�етербург обладает уникальным опытом работы с детьми и 
молодежью по месту жительства, который представлен многообразными
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образовательными программами, ориентированными на поиск и развитие 
инициатив юных петербуржцев. Найти сферу своих интересов подростки и 
юноLество могут в десяти �омах Молодежи Санкт-�етербурга и в более чем 
трехстах подростково-молодежных клубах. �одростковые клубы по месту 
жительства привлекательны тем, что являются пространством обMения, 
совместного творчества, дискуссионными плоMадками. Особое внимание, 
способствуюMее позитивной социализации, специалисты подростковых 
клубов уделяют детям, состояMим на учете в отделах по делам 
несоверLеннолетних.

Значительный вклад в позитивную социализацию вносит система 
дополнительного образования -  уникальная событийная детско-взрослая 
воспитательная обMность. �ространство выбора ребенком сфер и видов 
деятельности обеспечивается 59 учреждениями различной ведомственной 
принадлежности, 454 отделениями дополнительного образования и 455 
Lкольными спортивными клубами. Охват детей программами 
дополнительного образования составляет 88% от обMего количества детей в 
возрасте 5-18 лет, проживаюMих в Санкт-�етербурге, что превыLает 
средний показатель по  оссии.

Анализ современной образовательной среды петербургской системы 
дополнительного образования показал, что сочетание традиций и инноваций 
позволяет создавать вариативные образовательные программы различной 
направленности, разнообразные виды содержательного досуга, многообразие 
форм развиваюMей деятельности. В 2018-2019 учебном году в рамках работы 
над мероприятиями проекта «�есятилетие детства» больLое внимание 
уделялось поддержке детских социальных инициатив. �а базе �Б�ОУ «С�б 
��Т.» открыт городской Центр поддержки и развития детских 
обMественных движений».  азвиваются практики волонтерства, 
добровольчества и наставничества.

В учебно-воспитательном процессе учреждений дополнительного 
образования детей Санкт-�етербурга в зоне постоянного внимания находятся 
дети с особыми образовательными потребностями: дети с ограниченными 
возможности здоровья, дети-инвалиды и дети, проявляюMие высокие 
достижения в обучении. Накоплен богатый опыт выявления и поддержки 
развития одаренных детей и молодежи.  еализуется распределенная модель' 
поддержки одаренных и талантливых детей: в отдельных учреждениях 
концентрируются ресурсы под реLение актуальных задач развития. Так, 
новой проектной плоMадкой образования стал �Б�ОУ  егиональный центр 
выявления и поддержки одаренных детей в области искусства, спорта, 
образования и науки «Академия талантов», который насыMен 
интеллектуальными и творческими событиями для детей и молодежи Санкт- 
�етербурга: выставками, конференциями, семинарами, концертами и др.

' о  р5ализации м5роприятия по созданию р5гионального ц5нтра выявл5ния и подд5р6ки одар5нных д5т5й 
в рамках ф5д5рального про5кта "Усп5х ка6дого р5б5нка" национального про5кта "Образовани5" 
Распоря65ни5 Правит5льства Санкт-П5т5рбурга от 4 июля 2019 года N 27-рп
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В Санкт-�етербурге формируется и развивается система 
предпрофессиональной подготовки и профессиональной ориентации 
Lкольников: чемпионаты и учебно-тренировочные соревнования по
стандартам JuniorSkills и WorldSkills, тематические смены в загородном 
центре детско-юноLеского творчества «Зеркальный», Открытый городской 
фестиваль детского технического творчества «ТехноКакТУС» и др. Особое 
место в развитии образовательной системы Санкт-�етербурга занимает 
�БНОУ «Академия цифровых технологий», которая помогает современным 
Lкольникам реLать вопросы будуMего: овладевать инженерными и
рабочими профессиями и специальностями в сфере IT, робототехники, 
технологий цифрового производства, журналистики и экономики.

Система дополнительного образования обладает уникальными 
возможностями неформальной мотивационной среды, влияюMей на 
формирование ценностных приоритетов детей и молодежи, становление их 
активной жизненной позиции.
3. Поддержка ж87ненных уEFремлен8й, Eоц8альных 8н8ц8аF8в 8 учеFа 
8нд8в8дуальных поFребноEFей деFей 8 юношеEFва, ока7ан8е помощ8 в 
Fрудной ж87ненной E8п^ац88.

�оддержке жизненных устремлений, социальных инициатив 
способствуют программы воспитания, направленные на повыLение уровня 
правовой культуры подростков и молодежи, формирование у них мотивации к 
выбору здорового образа жизни и негативного отноLения к асоциальному 
поведению. БольLую роль в формировании образов позитивной 
социализации играют разнообразные детские объединения, в числе которых 
Клубы юных друзей правопорядка (далее К.��). Многообразие форм и 
методов реализации задач правового воспитания позволяет реLать вопросы 
профилактики правонаруLений и зависимого поведения. Ежегодно около 
восьми тысяч учаMихся 6-7 классов участвуют в мероприятиях, проводимых 
в рамках городской профилактической программы «Социальный марафон 
«Школа -  территория здорового образа жизни».

Как показывает опыт, пространством согласования позиций детей и 
взрослых становятся различные форумы. Так в форуме детских 
обMественных объединений в 2019 году приняли участие представители 
почти пятисот Lкол города, которые определили перспективы дальнейLих 
совместных действий.

БольLую роль в развитии и поддержке социальных инициатив играют 
органы ученического самоуправления. Совет старLеклассников Санкт- 
�етербурга, созданный при Комитете по образованию. �еятельностный опыт 
реLения актуальных проблем, который приобрели Lкольники, становится 
основой для развития лидерских качеств, актуальных для жизни в 
современном мире, и этот опыт можно рассматривать как пример действия 
социального лифта для мотивированных ребят.

С 2016 года Санкт-�етербург активно включился в процесс поддержки 
развития обMественно-государственной детско-юноLеской организации 
« оссийское движение Lкольников» (далее  �Ш).  �Ш признан моMным
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воспитательно-образовательным ресурсом, позволяюMим каждому 
Lкольнику включиться в творческую командную работу, преобразовывая себя 
и окружаюMий мир с ориентацией на идеалы культуры.

�ля повыLения эффективности воспитательной деятельности в 
образовательных организациях необходимо дальнейLее объединение усилий 
Lкол, учреждений дополнительного образования, обMественных 
организаций, родительских инициатив, которые позволят с учетом 
уникального воспитательного потенциала Санкт-�етербурга обеспечить:

• духовно-нравственное развитие;
• позитивную социализацию;
• поддержку жизненных устремлений и социальных инициатив
юных петербуржцев.
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Ц5ли, задачи, принципы Конц5пции

Концепция воспитания юных петербуржцев «�етербургские 
перспективы» на 2020-2025 годы разработана на основе федеральных и 
региональных документов в сфере воспитания обучаюMихся с учетом 
современной образовательной ситуации в условиях стремительных 
изменений, происходяMих в обMестве, и необходимости принимать 
актуальные профессиональные реLения.

Концепция определяет понятие «воспитание», намечает содержание и 
способы осуMествления воспитательной деятельности, учитываюMей 
особенности современных детей, социальный и психологический контекст их 
развития, создает предпосылки для консолидации усилий семьи, обMества и 
государства.

Концепция выполняет функцию ориентира в самоопределении 
педагогов при осмыслении суMности воспитания, выборе ими направлений, 
содержания и форм воспитательной деятельности при разработке программ 
воспитания в образовательных организациях.

Научно-FеореF8чеEкую оEнову  составили следуюMие основные 
положения наиболее актуальных подходов современной педагогики:

л8чноEFный подход, ориентируюMий педагогический процесс на 
личность ребенка -  цель, субъект, результат и главный критерий его 
эффективности, утверждает признание уникальности личности, ее 
интеллектуальной и нравственной свободы, права на доверие и уважение в 
созданных условиях для раскрытия ее творческого потенциала и личностного 
саморазвития;

E8EFемный подход, ориентируюMий педагогов на целостное 
исследование сложных педагогических объектов и ситуаций в единстве их 
внутренних и внеLних структурных связей, и отноLений, в их взаимосвязи, 
взаимозависимости и взаимообусловленности в динамике их становления и 
развития. �онятие «воспитательная система» связано с такими понятиями, 
как «личность», развитие», «целостность», «отноLения», «структура», 
«взаимосвязь»;

деяFельноEFный подход, рассматриваюMий деятельность как основу, 
средство, фактор развития личности и форму активности человека, которая 
определяет его исследовательское и преобразуюMее отноLение к миру и 
самому себе. Становление и развитие личности ребенка в игре, учении, 
обMении как основных видах деятельности формирует его осознанное 
отноLение к миру, его субъектную позицию, обеспечиваюLую способностъ к 
выбору цели, планированию деятельности, ее организации и регулированию, 
самоконтролю, самоанализу и самооценке результатов деятельности;

акE8олог8чеEк8й подход, рассматриваюMий человека как носителя 
базовых национальных ценностей, как высLую ценность, как субъекта, 
способного к организации своей деятельности в мире на основе духовных 
идеалов, нравственных установок и моральных норм;
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пол8EубъекFный подход, предполагаюMий личностно равноправные 
позиции воспитанника и воспитателя, актуализируюMий профессионально 
ценностные ориентации Lкольника, его способности к самоорганизации, 
самообразованию.

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об 
образовании в  оссийской Федерации» воспитание рассматривается как 
деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации обучаюMегося на основе социокультурных, 
духовно-нравственных ценностей и принятых в обMестве правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, обMества и государства.

�риоритетной задачей в сфере воспитания детей, подростков и 
молодежи согласно Стратегии развития воспитания в  оссийской Федерации 
на период 2015-2025 является «развитие высоконравственной личности, 
разделяюMей российские традиционные духовные ценности, обладаюMей 
актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 
условиях современного обMества, готовой к мирному созиданию и заMите 
 одины».

В основу концептуальных идей положены характеристики уникального 
социокультурного пространства Санкт-�етербурга:

полш^льFурноEFь, определяемая изначальным сосуMествованием и 
взаимовлиянием разнообразных культурно-исторических традиций, 
национальных и конфессиональных особенностей, архитектурных стилей, 
многосословностью, демократичностью городского сообMества;

8нновац8онный 8 FворчеEк8й харакFер пеFербургEкого EF8ля 
ж87н8. �ород изначально создавался как уникальный проект и является 
творческой лабораторией, в которой осуMествляются самые разные 
эксперименты (в том числе и педагогические), рождаются тенденции, 
определяюMие перспективы развития для всей  оссии;

уEFремленноEFь пеFербуржцев к больш8м 8 FруднодоEF8ж8мым 
целям. �етербуржцы со времен основания одного из красивейLих городов 
мира реLали сложнейLие задачи по его развитию и сохранению традиций и 
культуры, отстояли его в дни блокады, проявляя любовь к родному городу, 
силу воли и духа;

оFщ)ыFоEFь города м8ру, проявляюMаяся в направленности на 
взаимодействие и непрерывную коммуникацию с мировой культурой. �ород 
изначально аккумулировал и создавал лучLие образцы воспитания, 
привлекая для этого элиту теоретиков и практиков образования и воспитания;

преемEFвенноEFь, проявляюMаяся в опоре на лучLие педагогические 
традиции, сохранении и умножении позитивных тенденций развития и 
соверLенствования педагогического опыта в области воспитания.

-ти особенности определяют суть понятия «петербургское воспитание» 
и выступают как базовая основа, определяюMая принципы воспитания:

• принцип культуросообразности и ценностно-смысловой 
направленности личности обеспечивает реализацию воспитательного 
процесса как процесса приобMения к ценностям культуры.
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способствуюMего расLирению ценностно-смысловой сферы личности 
юного петербуржца и развитию его духовно-нравственной культуры;
• принцип интерактивного (межсубъектного) взаимодействия
воспитателя и воспитанников определяет необходимость создания
детско-взрослой обMности (коллектива) как эффективного средства 
воспитания;
• принцип самовоспитания (самосоверLенствования)
ориентирован на создание условий для осознания и формулировки 
воспитанником системы жизненных целей и устремлений, развития 
ответственности за их реализацию;
• принцип демократизма, ориентированный на развитие
самодеятельности и инициативы всех участников воспитательного 
процесса (руководителей, учителей, обучаюMихся и родителей), 
привлечение их к открытому обсуждению и коллективной подготовке 
управленческих реLений;
• принцип гуманизма, признание ценности ребенка как личности,
его прав на свободу, счастье, заMиту и охрану жизни, здоровья, 
создание условий для развития ребенка, его творческого потенциала, 
склонностей, способностей, оказание помоMи ему в жизненном 
самоопределении, интеграции в обMество;
• принцип взаимодополнения, направленный на интеграцию трех
базовых средств воспитания: непосредственного педагогического
воздействия; совместной деятельности в коллективе (детско-взрослой 
обпMости); самовоспитания в процессе идентификации.
На основе приоритетов государственной политики и опыта 

воспитательной деятельности в образовательных организациях Санкт- 
�етербурга определена пр8ор8FеFная цель в сфере воспитания -  
воEп8Fан8е человека как л8чноEF8:

• обладаюMей действенной нравственной позицией, укорененной в 
российских традиционных духовных ценностях, готовой к мирному 
созиданию и заMите  одины, к созданию семьи и передаче 
традиционных ценностей новым поколениям (духовно-нравственная 
культура);
• владеюMей актуальными знаниями и умениями, мотивированной 
к развитию познавательного и творческого потенциала в современном 
информационном обMестве (социальная компетентность, социальный 
опыт);

способной к самоопределению, самореализации, 
самореабилитации в трудных жизненных ситуациях на основе 
традиционных духовных ценностей и особого ценностного отноLения 
к родному городу как культурной столице  оссии.
�остижение цели осуMествляется в процессе реLения следуюMего 

комплекса задач:
1. форм8рован8е 8 ра7в8F8е духовно-нравEFвенной кульFуры 
юных пеFербуржцев, компонентами которой являются
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наследование системы традиционных российских ценностей; 
ориентация на ценности  оссийского государства; 
бережное сохранение и преумножение семейных ценностей; 
приобMение к ценностям труда, познания, культуры творчества; 
осмысление ценности жизни и безопасности человека;

2. EодейEFв8е ра7в8F8ю деFEко-в7роEлых общноEFей, 
оEущеEFвляющ8х Eоц8ально-7нач8мую деяFельноEFь, направленную 
на
• развитие социальной активности личности для достижения 
социально-значимых результатов и успехов;
• организация социокультурных практик, нацеленных на 
приобретение опыта позитивной социализации в современном 
мегаполисе;
3. Eо7дан8е уEлов8й для реал87ац88 8нд8в8дуально-л8чноEFного 
поFенц8ала юного пеFербуржца в процессе
• педагогической поддержки самоопределения, саморазвития и 
самореализации личности ребенка в воспитательных системах 
образовательных организаций Санкт-�етербурга;
• социально-педагогического сопровождения юных петербуржцев, 
оказавLихся в трудной жизненной ситуации.
�остижение цели и задач обеспечивается в процессе интеграции 

следуюMих направлений воспитательной деятельности:
духовно-нравEFвенное ра7в8F8е 8 воEп8Fан8е -  целенаправленная 

специально организованная педагогическая деятельность, способствуюMая 
формированию и развитию духовно-нравственной культуры обучаюMихся 
(приобMение к базовым национальным ценностям, личностное развитие), 
дополняемое деятельностью обMества, семьи и детей, смыслом которой 
является жизненная формула «Ценности культуры -  фундамент будущего»;

Eоц8ально-кульFурная пракF8ка  -  специально организованная 
совместная деятельность, способствуюMая развитию детско-взрослой 
обMности и направленная на реLение социальных проблем и улучLение 
окружаюMей жизни, смысл которой выражен в жизненной формуле «Вместе 
к жизненному успеху и благополучию»;

поддержка 8нд8в8дуальноEF8 -  специально организованная 
психолого-педагогическая поддержка и социально-педагогическое 
сопровождение обучаюMихся, направленные на создание условий для 
самоопределения (личностного и профессионального) выбора жизненного 
пути. Жизненная формула -  «Выбор будущего в твоих руках».

Содержание воспитательной деятельности каждого из направлений 
представлено подпрограммами, в которых в обобMенном виде обозначены 
задачи, содержание деятельности, предполагаемые результаты, критерии и 
показатели результативности.

Направл5ни5 1. «Ц5нности культуры -  фундам5нт будущ5го»:
• подпрограмма «В будуMее -  вместе с  оссией»;
• подпрограмма «Мои новые возможности»;
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подпрограмма «Моя семья -  моя опора»; 
подпрограмма «Цени жизнь -  будь здоров!».

Направл5ни5 2. «Вм5ст5 к 6изн5нному усп5ху и благополучию»:
подпрограмма «Активность. Творчество. Успех»; 
подпрограмма «Открываем город вместе».

Направл5ни5 3. «Выбор будущ5го в твоих руках»:
подпрограмма «Измени себя, не изменяя себе»; 
подпрограмма «Шаг навстречу».

За педагогическим коллективом в рамках создания и реализации 
модульной программы воспитания^ остается право выбора ведуMих 
направлений деятельности, конкретизация целей, задач, содержания 
деятельности, уточнение критериев оценки результативности с учетом 
возрастных и психолого-педагогических особенностей детей на каждой 
ступени образования, опыта и потенциала организации. -то позволит при 
обMем концептуальном подходе создавать и реализовывать авторские 
модели воспитательных систем образовательных учреждений, что отражает 
как исторический, так и современный опыт Санкт-�етербурга.

Исследование результативности реализации подпрограмм 
воспитательной деятельности в образовательных организациях 
осуMествляется в рамках обMеLкольного мониторинга в соответствии с 
актуальными целями и задачами, определяюMими диагностический 
инструментарий, целевую аудиторию и периодичность его применения.

Глоссарий
Воспитани5 -  «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучаюMегося на 
основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
обMестве правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, обMества и 
государства»^.

Гра6данская ид5нтичность личности -  «социальный, культурный и 
педагогический феномен, который является уникальной характеристикой 
индивидуальности личности, заключаюMейся в осознании индивидом своей 
принадлежности к сообMеству граждан определенного государства на 
обMекультурной основе, имеюMей личностный смысл и определяюMей 
целостное отноLение к социальному и природному миру»'*.

Духовпо-нравств5нно5 развити5 личности -  осуMествляемое в 
процессе социализации последовательное расLирение и укрепление 
ценностно-смысловой сферы личности, формирование способности человека

 ̂ о  пров5д5нии апробации прим5рной профаммы воспитания. Письмо зам5стит5ля Министра Просв5щ5ния 
РФ Т.Ю. Синюгиной от 10.09.2019 № ТС-2147/06.
 ̂ Ф5д5ральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (р5д. от 26.07.2019) «Об образовании в Российской 

Ф5д5рации»
Коновалова Л.В. Становл5ни5 фа6данской ид5нтичности личности // Патриотич5ско5 воспитани5 

учащихся в полиэтнич5ской образоват5льной ср5д5: уч5бно-м5тодич5ско5 пособи5/ Авторский колл5ктив 
под науч. р5д. И.Е.Кузьминой. -  СПб.: СПб АППО, 2014
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оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных 
норм и нравственных идеалов отноLение к себе, другим людям, обMеству, 
государству. Отечеству, миру в целом^.

Д5тско-взрослая общность -  группа детей и взрослых, в которой 
проявляются схожие потребности и интересы, происходит пересечение 
ценностей и смыслов участников в обMем эмоциональном переживании, 
совместной деятельности и обMении, формируется система связей и 
отноLений между участниками^.

Индивидуальность -  это человек как уникальная самобытная 
личность; реализуется в свободной творческой деятельности, проявляется в 
самоопределении, самостоянии, самосоверLенствовании’.

Колл5ктивная творч5ская д5ят5льность (КТД) -  особый метод 
организации деятельности учаMихся, включаюMий в себя совместное 
(коллективное) целеполагание, планирование, подготовку, проведение и 
анализ деятельности, направленной на реLение различных проблем*.

Личностно-проф5ссионально5 самоопр5д5л5ни5 -  это процесс и 
результат выбора обучаюMимся собственной позиции, стратегии средств 
самоосуMествления личности в профессии; основанный и регулируемый 
предпочтениями, интересами, возможностями и способностями^.

П5дагогич5ская подд5р6ка -  превентивная и оперативная помоMь 
детям в реLении их индивидуальных проблем, связанных с физическим и 
психическим здоровьем, социальным и экономическим положением, 
успеLным продвижением в обучении, в принятии Lкольных правил; с 
эффективней деловой и межличностной коммуникацией; с жизненным, 
профессиональным, этическим выбором** .̂

Самоопр5д5л5ни5 -  поиск субъектом своего способа 
жизнедеятельности в мире на основе воспринимаемых, принимаемых или 
формируемых (создаваемых) им во временной перспективе базовых 
отноLений к миру и человеческому сообMеству, а также собственной 
системы жизненных смыслов, ценностей, принципов, возможностей, 
способностей и ожиданий*^

 ̂Данилюк, А.Я., Кондаков, А.М., Тишков, В.А. Конц5пция духовно -  нравств5нного развития и воспитания 
личности гра6данина России. -  М., Просв5щ5ни5, 2009
® Шустова И.Ю. Д5тско-взрослая общность и 55 со-бытийны5 характ5ристики /Событийность в 
образоват5льной и п5дагогич5ской д5ят5льности. С5рия научно-м5тодич5ских изданий «Новы5 ц5нности 
образования». — 2010. —^Nol(43)
 ̂ Слободчиков В.И., Иса5в Е.И. Психология ч5лов5ка. Вв5д5ни5 в психологию субъ5ктивности. Уч5б. 

пособи5 для ВУЗов.-М.: Школа-Пр5сс, 1995
* Иванов И.П. П5дагогика общ5й заботы. СПб., 1996
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С5м5йно5 воспитани5 -  одна из форм воспитания подрастаюMего 
поколения в обMестве, сочетаюMая целенаправленные действия родителей с 
объективным влиянием жизнедеятельности семьи^^.

Социализация -  усвоение человеком социального опыта в процессе 
образования и жизнедеятельности посредством вхождения в социальную 
среду, установления социальных связей, принятия ценностей различных 
социальных групп и обMества -  в целом, активного воспроизводства системы 
обMественных отноLений'^.

Социально-п5дагогич5ско5 сопрово6д5ни5 -  педагогическая 
деятельность, обеспечиваюMая создание условий для принятия субъектом 
развития оптимального реLения в различных ситуациях жизненного 
выбора''^.

Социокультурная практика -  форма самостоятельной деятельности 
Lкольников, основанная на их текуMих и перспективных интересах и 
потребностях, ценностных ориентирах, реализуюMаяся посредством 
собственного опыта и действия, а также путем поиска, апробации новых 
способов и форм деятельности их поведения, соразмерных с новыми 
вызовами времени, для реLения социально значимых проблем обMества^

Этнокультурная ид5нтичность -  отождествление личности с 
определенной культурой, ее символами, ценностями, осознание себя частью 
обMности, психологическое переживание этой обMности; задает человеку 
одобряемые обMностью модели поведения и делает его жизнь гармоничной и 
устойчивой^^.

Этиор5гиоиальиая ид5нтичность -  определенное состояние 
личности, достигнутое в процессе отождествления себя с региональным 
обMественным самосознанием и региональной культурой, вырабатываемое 
на основе моделей «малого согражданства», основанных на взаимодействии 
групп населения (коренного и приLлого); живой, реальный фактор 
социокультурных процессов в полиэтничном государстве

Сокращ5ния
�ОО -  детское обMественное объединение
О�НКН  -  основы духовно-нравственной культуры народов  оссии
0 0  -  образовательная организация
�БНОУ -  государственное бюджетное нетиповое образовательное
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